ZARZADZENIE Nr 38/2019
STAROSTY WEGROWSKIEGO
z dnia 7 pazdziernika 2019 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow
i zastepcow Kkierownikow samorzgdowych jednostek organizacyjnych Powiatu
Wegrowskiego

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2019r., poz. 1282) w zwigzku z rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. z 2018r., poz. 936 z pézn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje :

§ 1. 1. Maksymalne, miesieczne wynagrodzenie dla kierownikow jednostek organizacyjnych
Powiatu nie moze przekroczy¢ pieciuset procent kwoty bazowej okreslonej w ustawie
budzetowej dla osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie
przepiso6w ustawy z dnia 23 grudnia 1999r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej
sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (tj. Dz. U. z 2018r., poz. 2288 z pdzn.
Zn.).

2. Maksymalne, miesieczne wynagrodzenie dla zastgpcow kierownikdw jednostek
organizacyjnych Powiatu nie moze przekroczy¢ czterystu procent kwoty bazowej okreslonej
w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999r. o ksztalttowaniu wynagrodzen w

panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (tj. Dz. U. z 2018r., poz. 2288
z p6ézn. zm.).

§ 2. Zarzadzenie wyznacza maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie osob wymienionych w
§ 1, pod ktérym nalezy rozumieé¢ sume¢ przypadajacych do wyplaty w danym miesigcu
nastepujacych sktadnikéw wynagrodzenia:

1) —wynagrodzenie zasadnicze

2) —dodatek za wieloletnig prace

3) —dodatek funkcyjny

4) — dodatki wyptacane co do zasady comiesiecznie lub w innych regularnych okresach.

§ 3. 1. Ustalam maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego kierownikéw jednostek
organizacyjnych Powiatu w wysokosci do kwoty 5.500, 00 zt.
2.  Ustalam maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla kierownikéw jednostek
organizacyjnych Powiatu w wysokosci do kwoty 2.000, 00 zt.

§ 4. 1. Ustalam maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego zastepcow kierownikoéw
jednostek organizacyjnych Powiatu w wysokosci do kwoty 5.000, 00 zt.

2. Ustalam maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla zastepcow kierownikoéw jednostek
organizacyjnych Powiatu w wysokosci do kwoty 1.500, 00 zt.



§ 5. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu oraz kierownikom,
wymienionych w § 1, jednostek organizacyjnych Powiatu.

§ 6. Przepisow zarzadzenia nie stosuje sie¢ do kierownikow i zastgpcow kierownikow
jednostek organizacyjnych powiatu, ktérych wynagrodzenia wynikajg z odrgbnych przepisow.

§ 7. Traci moc Zarzadzenie Nr 23/09 Starosty Wegrowskiego z dnia 26 czerwca 2009 roku
w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow 1 zastgpcow
kierownikéw samorzadowych jednostek organizacyjnych Powiatu Wegrowskiego oraz
Zarzadzenie Nr 19/2015 Starosty Wegrowskiego z dnia 20 kwietnia 2015 roku w sprawie
zmiany maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow i zastepcow kierownikow
samorzgdowych jednostek organizacyjnych Powiatu Wegrowskiego

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od 1 wrzesnia
2019r.
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