SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW WYBORU OFERTY
NA REALIZACJE ZADANIA

Obszar: ochrona i promocja zdrowia
Rodzaj zadania: zad. 2) dziatania na rzecz rozwoju kKrwiodawstwa i krwiolecznictwa

1. Termin realizacji zadania — nastagpi w okresie od dnia zawarcia umowy do jego zakonczenia, nie
dtuzej jednak jak do 23 grudnia 2016 roku.

2. Wsparcie finansowe - do 90% catkowitych kosztow realizacji zadania.

3. Kwota wsparcia finansowego - 4.000 zt (dotyczy dwoch rodzajow zadan wymienionych w
ogtoszeniu konkursowym).

4. Warunki niezb¢dne, jakie powinna speiniaé oferta:

1) ztozenie na formularzu oferty okre§lonej w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25),

2) kompletno$¢, zgodnie z art. 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239), to jest:

- szczegblowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,
- termin i miejsce realizacji zadania publicznego,
- kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,
- informacja o wcze$niejszej dziatalno$ci podmiotu sktadajacego ofertg, w zakresie ktorego
dotyczy zadanie,
- informacja o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych wykonanie zadania, w
tym o wysokosci srodkow finansowych uzyskanych na realizacje danego zadania z innych zrodet,
- deklaracja o0 zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.
3) rzetelnos¢ danych zawartych w ofercie oraz spetnienie zasad uczciwej konkurenciji,
4) powinna by¢ spojna z zadaniem, ktore organizacja zamierza zrealizowac biorgc udziat w konkursie.
5. Warunki uzyskania dofinansowania realizacji zadania:

1) minimum 10 % kosztow catkowitych przedsigwzigcia pokrytych zostanie przez oferenta
naktadami spoza dotacji Powiatu Wegrowskiego,

2) oferent zorganizuje badz zapewni réznorodne formy realizacji zadania,

3) oferent wptynie na upowszechnienie wérod spotecznosci powiatu wegrowskiego informacji

I przyktadow dobrych praktyk w zakresie krwiodawstwa i krwiolecznictwa,

4) oferent zapewni wysoki poziom ustugi oraz wskaze miejsce i czas jej wykonania,

5) oferent uwzgledni elementy edukacyjno-wychowawcze.

6. Przy wyborze oferty zamawiajacy bedzie kierowat si¢ kryteriami formalnymi i merytorycznymi
okreslonymi w zat. nr 4 1 5 do programu wspodtpracy przyjetego uchwalg nr X/103/2015 Rady
Powiatu Wegrowskiego z dnia 14 pazdziernika 2015 roku dostgpnego w BIP, strona internetowa
www.powiatwegrowski.pl w zakladce ,,Organizacje Pozarzadowe” oraz w Wydziale Os$wiaty,
Kultury, Sportu 1 Turystyki Starostwa Powiatowego w Wegrowie.

7. Ocenie merytorycznej podlegaja nastepujace kryteria:

1) zgodnos$¢ oferty z zadaniem okre§lonym szczegdétowo w ogloszeniu konkursowym,

2) efektywnos$¢ proponowanych metod wsparcia,

3) zgodno$¢ celow statutowych oferenta z realizowanym zadaniem,

4) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta,



5) proponowana jako$¢ wykonania zadania 1 kwalifikacje oséb, przy udziale ktorych oferent
bedzie realizowac zadanie publiczne (gdzie bierze si¢ pod uwage doswiadczenie w realizacji
przedsigwzie¢ o podobnym charakterze),

6) Kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym zgodno$¢ udziahu procentowego srodkdw ze specyfikacia,

- w skali od 1 do 5 pkt.

7) Kalkulacja kosztow w odniesieniu do wnioskowanej kwoty dofinansowania:

- dofinansowanie w przedziale 88,1 - 90,0 % kosztéw realizowanego zadania — 1 pkt,
- dofinansowanie w przedziale 86,1 - 88,0 % kosztow realizowanego zadania — 2 pkt,
- dofinansowanie w przedziale 84,1 - 86,0 % kosztow realizowanego zadania — 3 pkt,
- dofinansowanie w przedziale 80,0 - 84,0 % kosztow realizowanego zadania — 4 pkt,
- dofinansowanie ponizej 80,0 % kosztow realizowanego zadania — 5 pkt.
8) Udziat srodkow finansowych wiasnych, w tym pochodzacych z innych Zrédet:
- do 2% kosztow realizowanego zadania - 1 pkt,
- co najmniej 2,1% kosztoéw realizowanego zadania - 2 pkt,
- co najmniej 5,1% kosztow realizowanego zadania - 3 pkt,
- co najmniej 10,1% kosztéw realizowanego zadania - 4 pkt,
- powyzej 20% kosztow realizowanego zadania - 5 pkt.
9) Wktad osobowy, praca spoteczna cztonkéw, Swiadczenia wolontariuszy:
- nie wiecej jak 2% kosztow realizowanego zadania - 5 pkt,
- w przedziale 2,1 - 3,0% kosztow realizowanego zadania - 4 pkt,
- w przedziale 3,1 - 4,0% kosztow realizowanego zadania - 3 pkt,
- w przedziale 4,1 - 5,0% kosztow realizowanego zadania - 2 pkt,
- powyzej 5,1 kosztow realizowanego zadania - 1 pkt.

10) Rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposéb rozliczenia dotychczas otrzymanych $rodkow na

realizacje zadan publicznych - w skali od 1 do 5 pkt.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania: 50 pkt.
Ocena minimalna, aby zadanie otrzymato dotacja: 40,0 pkt.

8. Oferta, ktora uzyska najwicksza liczbg punktéw uznana bedzie za najkorzystniejsza.

9. Zleceniodawca moze wybra¢ nastgpng w kolejnosci oferte wg liczby uzyskanych punktéw —

stosujgc odpowiednio punkt 10 lub 12 specyfikacji.

10. W przypadku, gdy suma wnioskowanych przez oferentéw (ktorzy uzyskali co najmniej 40,0
pkt) kwot wsparcia finansowego przekroczy wysokos¢ srodkow przeznaczonych na konkurs -
organizator konkursu zastrzega sobie mozliwo$¢ proporcjonalnego zmniejszenia wielkosci
wsparcia stosownie do posiadanych $rodkow.

11. W przypadku zaistnienia konieczno$ci zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku do kwoty
wnioskowanej przez oferenta, nie bedzie on zwigzany oferta.

12. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo dofinansowania wszystkich ofert (po uzyskaniu co najmniej
40,0 pkt.) o ile oferent zaakceptuje zaproponowang kwotg¢ wsparcia.



