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WzwigzKu Z przeprowadzong w dniach 18 — 20 listopada 2015 r. kontrolg problemowg
w Starostwie Powiatowym w Wegrowie w zakresu sprawdzenia sposobu organizacji i realizacji

przez powiat zadan wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 22016 r. poz. 575), przekazuje informacjeg o realizacji zalecen pokontrolnych, w sposob
nastepujgcy:

Ad.1. W Statucie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wegrowie wprowadzone zostaty
zapisy dotyczace wykonywania zadan z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej oraz zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Nowa tre$¢ Statutu PCPR
w Wegrowie przyjeta zostata Uchwatg Nr XIV/136/2016 Rady Powiatu Wegrowskiego z dnia
9 marca 2016 roku;

Ad.2. Dyrektor PCPR w Wegrowie zostat upowazniony przez Staroste Wegrowskiego —
Upowaznienie Nr AS.0777.30.2016 z dnia 20.05.2016 r. do prowadzenia rejestru danych o
osobach, o ktbrym mowa w art. 46 ust. 1 ustawy; rd

Ad.3. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wegrowie w ramach organizacji kolejnej edyciji
szkolen dla rodzin zastepczych Programem PRIDE, od 15 kwietnia 2016 r. objeta szkoleniem
8 rodzin zastepczych, w tym réwniez dwie rodziny ustanowione wczesniej rodzing zastgpczg
niezawodowg, wskazane do przeszkolenia w zaleceniach pokontrolnych;

Ad.4. Sposéb sprawowania kontroli nad organizatorem pieczy zastgpczej, rodzinami
zastepczymi prowadzgcymi rodzinne domy dziecka oraz placéwkami opiekuficzo -
wychowawczymi, zgodnie z art. 38b ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
zostanie opracowany w porozumieniu z wydziatem audytu i kontroli Starostwa Powiatowego
w Wegrowie i znajdzie sie w harmonogramie kontroli obowigzujacym w roku biezgcym oraz w
planowanych kontrolach na rok 2017 i lata kolejne. W przypadku wystgpienia koniecznosci
przeprowadzenia kontroli doraznej, o charakterze interwencyjnym, takowa przeprowadzona
bedzie niezwtocznie;

Jednoczesnie informuje, ze harmonogram przyjetych do realizacji zadan ,Powiatowego
programu rozwoju pieczy zastepczej na lata 2015 — 2017”7, zostanie uzupetniony o terminy ich
realizacji.

Ponadto w odniesieniu do wnioskdéw i uwag zawartych w wystgpieniu pokontrolnym
wyjasniam, co nastepuje:

1. PCPR w Wegrowie, w ramach diagnozy sytuacji w zakresie polityki spotecznej,
opracowywanej wraz z Strategig Rozwoju Powiatu Wegrowskiego na lata 2016 —
2020, odnio6st sie do liczby i rodzaju placowek wsparcia dziennego funkcjonujgcych na
terenie powiatu. Z analizy wynika, ze zachodzi obecnie potrzeba tworzenia placéwek



wsparcia dziennego o zasiggu ponadgminnym, jednakze monitorowanie potrzeb
nastepowac bedzie regularnie wraz z monitorowaniem wykonania celéw zawartych w
Strategii Rozwoju Powiatu w aspekcie szeroko rozumianej polityki spotecznej;

2. W ramach opracowywania nowego Regulaminu organizacyjnego PCPR w Wegrowie
utworzony zostanie Zespét ds. rodzinnej pieczy zastepczej, zgodnie z regulacjg art.
76 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz okreslone bedg
stanowiska pracownikéw wchodzgcych w sktad wiw Zespotuy,

3. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej od stycznia 2016 r. zostali zatrudnieni na
umowy o prace w systemie zadaniowego czasu pracy. Umowy poprzedzone zostaty
porozumieniem z pracownikiem w przedmiocie ustalenia czasu pracy niezbednego do
wykowywana powierzonych mu zadan. Ponadto opracowane zostaty miesieczne karty
czasu pracy w przefozeniu na zadania planowane i wykonane w poszczegdinych
miesigcach;

4. Dyrektor PCPR w Wegrowie, na podstawie wiasnego zarzgdzenia uszczegotowi
zadania Komisji ds. kwalifikowania kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej;

5. Od stycznia 2016 r. posiedzenia zespolow do spraw oceny sytuacii dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepczej oraz rodzinnym domu dziecka odbywajg sie z
udziatem psychologa (zatrudnionego w PCPR w Wegrowie od stycznia b.r. na umowe
o prace) oraz pedagoga wiasciwego ze wzgledu na placowke oswiatowg, do ktorej
uczeszcza dziecko, a w przypadku braku pedagoga szkolnego w posiedzeniu bierze
udziat specjalista pracy z rodzing, posiadajacy wyksztaicenie pedagogiczne;

6. W ramach oceny sytuacji dziecka oraz kwalifikowania dziecka do przysposobienia
zawsze uwzgledniane jest zdanie dziecka, jezeli jego wiek i stopien dojrzatosci na to
pozwalajg, stosownie do okolicznosci;

7 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wegrowie, jako organizator rodzinnej pieczy
zastepczej, ziozylo Staroscie i Radzie Powiatu Wegrowskiego sprawozdanie z
efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za rok 2015 w kwietniu 2016
roku.
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