ZARZADZENIE Nr 35/2015
STAROSTY WEGROWSKIEGO
Z dnia 6 lipeca 2015 roku

w sprawie okresowej zmiany organizacji pracy

Na podstawie art. 128 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks
Pracy /Dz. U. z 2014 roku, poz. 1502 z p6zn. zm./ oraz Regulaminu Pracy
Starostwa Powiatowego w Wegrowie ustalonego Zarzadzeniem Nr 9/04 Starosty
Wegrowskiego z dnia 27 kwietnia 2004 roku z p6zn. zm. ustala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. W zwigzku z ucigzliwymi warunkami pracy spowodowanymi upatami,
wyraza si¢ zgod¢ na skrocenie o jedng godzing na dobe czasu pracy pracownikow
zatrudnionych w wymiarze pelnego etatu, w pomieszczeniach Starostwa
Powiatowego w Wegrowie, w ktérych temperatura przekracza 30°C,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Skrocenie czasu pracy, o ktéorym mowa w ust. 1, nie dotyczy pracownikéw,
ktérych wymiar czasu pracy na mocy przepisow szczegdlnych nie przekracza
7 godzin na dobe.

3. Pozostata godzing, wynikajagca z normy zatrudnienia w wymiarze pelnego
etatu, pracownik pozostaje do dyspozycji pracodawcy poza siedziba pracodawcy,
w miejscu zamieszkania.

4. Naczelnicy Wydzialéw zobowigzani sa do zapewnienia cigglodci pracy
w Wydzialach, zwlaszcza ~ w komérkach organizacyjnych zwiazanych
z bezposrednig obstuga klientow, w godzinach urzedowania okreslonych
w Regulaminie Pracy Starostwa Powiatowego w Wegrowie, z zachowaniem
wymiaru czasu pracy ustalonego w ust. 1, w sposéb nie powodujacy utrudnien
w zatatwianiu spraw.

§ 2.Wykonanie Zarzagdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu i Inspektorowi
ds. bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do czasu
pracy w lipcu i sierpniu 2015 roku.
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